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ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1

1

2. กรอบอัตรากําลัง 3 ปี (ข้อ 8) 2
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5. บัญชีจัดคนลงสู่ตําแหน่งและการกําหนดเลขท่ีตําแหน่งในส่วนราขการ (ข้อ 11) 17
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2570 2571 2572 2570 2571 2572

นักบริหารงาน อบต.ระดับกลาง/ต้น (ปลัด อบต.) 1 1 1 1 - - - ว่าง 1 ส.ค.69

นักบริหารงาน อบต. ระดับต้น  (รองปลัด อบต.) 1 1 1 1 - - -  

ส านักปลัด อบต. (01)

พนักงานส่วนต าบล

นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง (หัวหน้าส านักปลัด อบต.) 1 1 1 1 - - -

หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ (ช านาญการพิเศษ) 0 1 ๑ ๑ - - - ว่าง 3 เม.ย.68

หัวหน้ากลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ี (ช านาญการพิเศษ) 0 1 ๑ ๑ - - - ว่าง 3 เม.ย.69

นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

นิติกร (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการสาธารสุข (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

พนักงานจ้างภารกิจ

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - '- -

พนักงานขับรถยนต์ (กู้ชีพ) 1 1 1 1 - - -

พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถยนต์บรรทุกน  า) 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ 1 1 1 - - -

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -

พนักงานดับเพลิง 1 1 1 1 - - -

พนักงานจ้างท่ัวไป

ภารโรง 1 1 1 1 - - -

คนงาน 1 1 1 1 - - -

คนงาน 1 1 1 1 - - -

คนงาน 1 1 1 1 - - -

รวม ๒๑ 23 23 23 - - -

- 2 -
8.2 การวิเคราะห์การก าหนดต าแหน่ง
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิไพศาล  ได้วิเคราะห์ภารกิจท่ีจะด าเนินการในแต่ละส่วนราชการในระยะเวลา 3 ปีข้างหน้าแล้ว
และสามารถน าผลการวิเคราะห์ต าแหน่ง มากรอกข้อมูลในกรอบอัตราก าลัง  3  ปี  โดยก าหนดดังนี 

กรอบอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  3  ปี  ระหว่างปี   พ.ศ. 2570 - 2572 

ส่วนราชการ
อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาดว่าจะต้อง
ใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า



2570 2571 2572 2570 2571 2572

กองคลัง (04)

นักบริหารงานคลัง ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) 0 1 1 1 - - - ว่าง 10 พ.ย.2568

พนักงานจ้างตามภารกิจ

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ๑ 1 1 1 - - -

พนักงานขับรถยนต์ 0 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

กองช่าง (05)

นักบริหารงานช่าง ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

วิศกรโยธา (ปก./ชก.) ๐ 1 1 1 - - - ว่าง 3 ต.ค.2566

นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

นายช่างไฟฟ้า (ปง./ชง.) ๑ 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) ๑ 1 1 1 - - -

พนักงานจ้างตามภารกิจ

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 1 1 - - -

พนักงานผลิตน  าประปา 1 1 1 1 - - -

พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้าไฟฟ้า) 0 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

พนักงานจ้างท่ัวไป

คนงาน 1 1 1 1 - - - ว่าง 1 ก.ค.69

กองการศึกษา (08)

นักบริหารการศึกษา ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

รวม ๒๑ 25 25 25 - - -

รวม (1+2) ๔๒ ๔๘ ๔๘ ๔๘ +2 - -

- 3 -

กรอบอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  3  ปี  ระหว่างปี พ.ศ.2570  -  2572 

ส่วนราชการ
กรอบ

อัตราก าลัง
เดิม

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 3 

ปีข้างหน้า
อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ
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 9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน หลังปรับ

การวิเคราะห์การกําหนดอัตรากําลังเพ่ิมของพนักงานส่วนตําบล  องค์การบริหารส่วนตําบลโพธิไพศาล

ท่ี ชื่อสายงาน

ระดับ จํานวน จํานวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราตําแหน่งท่ีคาดว่า อัตรากําลังคน ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ค่าใช้จ่ายรวม 
ตําแหน่ง ท้ังหมด จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา เพ่ิม/ลด (3) (4)

3 ป ีข้างหน้า หมายเหตุ

จํานวน เงินเดือน เงินประจํา ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 2,570 2,571 2,572 2,570 ๒๕๗๑ ๒๕๗๒
(คน) (1) ตําแหน่ง (2)

1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล กลาง/ต้น 1 - 548,040 168,000 1 1 1  -  -  - 19,680 19,680 19,680 735,720 735,720 735,720 ว่าง 1 ส.ค.69

(นักบริหารงานท้องถ่ิน)  อยู่ระหว่างสรรหา 

รับโอน ย้าย 

2 รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ต้น ๑ 1           522,960 42,000 1 1 1  - - - 31,440 33,360 35,280 596,400           629,760           665,040 (43,580)
(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

1. สํานักงานปลัด อบต. (๐๑)

3
หัวหน้าสํานักปลัด  กลาง 1 1 529,560 134,400 1 1 1        -   -        -   31,800 33,720 35,760 695,760           729,480           765,240 (44,130)

(นักบริหารงานท่ัวไป)
หัวหน้ากลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ี ชพ 0 0 1 1 1        -          -   0 0 0 0 0 0 ว่าง 3 เม.ย.68

4 นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. 1 1 249,240 0 1 1 1  -  -  - 15,000 15,960 16,920 264,240           280,200           297,120 (20,770)

หัวหน้ากลุ่มงานอํานวยการ ชพ ๐ 0 1 1 1        -    -        -   0 0 0 0 0 0 ว่าง 3 เม.ย.68

5 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. 1 1 483,120 0 1 1 1 - -        -   29,040 30,840 32,640 512,160           543,000           575,640 (๒๔,๑๑๐)

6 นิติกร ปก./ชก. 1 1 514,680 0 1 1 1 -  -  - 30,960 32,760 34,800 545,640           578,400           613,200 (๓๗,๙๖๐)

7 นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. 1 ๑ 548,880 0 1 1 1  -  - 33,000 34,920 37,080 581,880           616,800           653,880 (40,840)

8 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 1 375,120 0 1 1 1        -          -          -   22,560 23,880 25,320 397,680           421,560           446,880 (๒๗,๐๓๐)

9 จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชก. 1 1 346,560 0 1 1 1 - -        -   20,880 22,080 23,400 367,440           389,520           412,920 (๒๕,๐๒๐)

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีคุณวุฒิ)

10 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1           201,120 0 1 1 1  -  -  - 8,160 8,400 8,520 209,280           217,680           226,200 (16,760)

11 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1           199,320 0 1 1 1  -  -  - 8,040 8,400 8,640 207,360           215,760           224,400 (16,610)

12 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (คุณวุฒิ) 1 1           196,440 0 1 1 1  -  -  - 7,920 8,280 8,520 204,360           212,640           221,160 (16,370)
พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

13 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 1 1           182,040 0 1 1 1 -  -  - 7,320 7,680 7,920 189,360           197,040           204,960 (15,170)

14 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 1 1           150,840 0 1 1 1 -  -  - 6,120 6,360 6,600 156,960           163,320           169,920 (12,570)

15 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

(รถบรรทุกน้ํา)
(ทักษะ) 1 1 215,760 0 1 1 1 -  -  - 8,640 9,000 9,360 224,400           233,400           242,760 (17,980)

16 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 1 1           141,360 0 1 1 1 5,760 6,000 6,240 147,120           153,120           159,360 (11,780)

17 พนักงานดับเพลิง (ทักษะ) ๑ ๑           148,080 0 1 1 1 6,000 6,240 6,480 154,080           160,320           166,800 (12,340)

พนักงานท่ัวไป

18 ภารโรง (ท่ัวไป) ๑ ๑ 108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 (๙,๐๐๐)

19 คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๑ 108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 (๙,๐๐๐)

20 คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๑ 108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 (๙,๐๐๐)



- 6 -

ท่ี ชื่อสายงาน

ระดับ จํานวน จํานวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราตําแหน่งท่ีคาดว่า อัตรากําลังคน ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ค่าใช้จ่ายรวม 

ตําแหน่ง ท้ังหมด จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา เพ่ิม/ลด (3) (4)

3 ป ีข้างหน้า หมายเหตุ

จํานวน เงินเดือน เงินประจํา ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 2,570 2,571 2,572 2,570 ๒๕๗๑ ๒๕๗๒

(คน) (1) ตําแหน่ง (2)
21 คนงาน (ท่ัวไป) 1 1 108,000 0 1 1 1        -          -   0 0 0 108,000 108,000 108,000 (๙,๐๐๐)

2. กองคลัง (๐๔) 
22 ผู้อํานวยการกองคลัง ต้น 1 1 548,880 42,000 1 1 1        -          -          -   33,000 34,920 37,080 623,880           658,800           695,880 (45,740)

(นักบริหารงานการคลัง) 

23 นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. 1 1 468,960 0 1 1 1        -          -          -   28,200 29,880 31,680 497,160           527,040           558,720 (39,080)

24 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 1 168,360 0 1 1 1        -          -          -   10,200 10,800 11,400 178,560           189,360           200,760 (14,030)

25 เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. 1 1 296,760 0 1 1 1        -          -          -   17,880 18,960 20,040 314,640           333,600           353,640 (24,730)

26 นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. 1 0 0 0 1 1 1  -  - 355,320 21,320 22,600 355,320           376,640           399,240 ว่าง 10 พ.ย.68

27 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. 1 1 239,640 0 1 1 1  -    -    -   14,400 15,360 16,200 178,200 185,280 192,360 (19,970)

พนักงานจ้างตามภารกิจ (คุณวุฒิ)

28 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1 228,600 0 1 1 1  -  -  - 9,240 9,600 9,960 198,960 207,000 215,280 (19,050)

29 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (คุณวุฒิ) 1 1 204,600 0 1 1 1  -  -  - 8,280 8,520 8,880 167,400 174,120 181,200 (17,050)

30 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (คุณวุฒิ) 1 1           195,720 0 1 1 1 -  -  - 7,920 8,160 8,520 203,640           211,800           220,320 (16,310)

31 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (คุณวุฒิ) 1 1           206,520 0 1 1 1 -  -  - 8,280 8,640 9,000 214,800           223,440           232,440 (17,210)
๓๒ พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) ๑ ๐ 0 0 1 1 1 +1  -  - 136,560 6,360 6,600 136,560           142,920           149,520 กําหนดเพิ่ม

3. กองช่าง (๐๕) 

33 ผู้อํานวยการกองช่าง ต้น 1 1 539,880 42,000 1 1 1        -          -          -   32,400 34,440 36,480 614,280           648,720           685,200 (44,990)

(นักบริหารงานช่าง)

๓๔ วิศวกรโยธา ปก./ชก. 1 0 0 0 1 1 1  -  - 355,320 21,320 22,600 355,320           376,640           399,240 ว่างเดิม

35 นายช่างโยธา ปง./ชง. 1 1 286,800 0 1 1 1        -          -          -   17,280 18,360 19,440 304,080           322,440           341,880 (23,900)

๓๖ นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. 1 1 199,800 0 1 1 1        -          -          -   12,000 12,720 13,560 211,800           224,520           238,080 (16,650)
37 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 ๑ 199,800 0 1 1 1        -          -   12,000 12,720 13,560 211,800           224,520           238,080 (16,650)

พนักงานจ้างตามภารกิจ 

38 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1 186,600 0 1 1 1  -  -  - 7,560 7,800 8,160 194,160           201,960           210,120 (15,550)

๓๙ ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (คุณวุฒิ) 1 1 199,320 0 1 1 1  -  -  - 8,040 8,400 8,640 207,360           215,760           224,400 (16,610)

40 ผู้ช่วยนายช่างโยธา (คุณวุฒิ) 1 1 198,360 0 1 1 1  -  -  - 8,040 8,280 8,640 206,400           214,680           223,320 (16,530)

๔๑ พนักงานผลิตนํ้าประปา (ทักษะ) ๑ ๑           148,080 0 1 1 1 6,000 6,240 6,480 154,080           160,320           166,800 (12,340)

๔๒ พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

(รถกระเช้าไฟฟ้า)
(ทักษะ) ๑ ๐ 0 0 1 1 1 +1  -  - 136,560 6,360 6,600 136,560           142,920           149,520 กําหนดเพิ่ม

พนักงานท่ัวไป
๔๓ คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๐ 108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 ว่าง 1 ก.ค.69

4. กองการศึกษา ฯ (๐๘) 
44 ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ  ต้น 1 1 602,040 42,000 1 1 1        -          -          -   36,240 38,400 40,680 680,280           718,680           759,360 (44,280)

(นักบริหารงานการศึกษา)
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ท่ี ชื่อสายงาน

ระดับ จํานวน จํานวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราตําแหน่งท่ีคาดว่า อัตรากําลังคน ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ค่าใช้จ่ายรวม 
ตําแหน่ง ท้ังหมด จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา เพ่ิม/ลด (3) (4)

3 ป ีข้างหน้า หมายเหตุ

จํานวน เงินเดือน เงินประจํา ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 2,570 2,571 2,572 2,570 ๒๕๗๑ ๒๕๗๒

(คน) (1) ตําแหน่ง (2)

45 นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 1 1 245,280 0 1 1 1 - -        -   14,760 15,720 16,560 260,040 275,760           291,480 (20,440)

46 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 1 203,520 0 1 1 1        -          -          -   12,240 12,960 13,800 215,760           228,720           242,520 (16,960)

พนักงานจ้างตามภารกิจ

47 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1 167,040 0 1 1 1 6,720 6,960 7,320 173,760           180,720           188,040 (13,920)

พนักงานจ้างท่ัวไป

๔๘ คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๑ 108,000 0 1 1 1 - -        -   0 0 0 108,000 108,000 108,000 (9,000)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดกลางวิทยา

49 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - - 0 - -  -  - 

50 ครู (คศ.3) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - 0 - -  -  - เงินอุดหนุน

51 ครู (คศ.2) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

52 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 211,560 0 1 1 1 -  -  - 8,520 8,880 9,240 220,080 228,960 238,200 (17,630)

พนักงานจ้างท่ัวไป

๕๓ ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนทอง

54 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - - - -  -  - 

55 ครู (คศ.3) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

56 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 210,720 0 1 1 1 -  -  - 8,520 8,880 9,240 219,240           228,120           237,360 (14,720)

พนักงานจ้างท่ัวไป

๕๗ ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกุดสะกอย

58 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - - 0 - -  -  - 

59 ครู (คศ.2) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

60 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 167,640 0 1 1 1 -  -  - 7,080 7,440 7,680 174,720           182,160           189,840 (14,720)

๖๑ ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ ๑ ๑           146,040 0 1 1 1 5,880 6,120 6,360 151,920           158,040           164,400 (9,400)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนแพง

62 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - - - -  -  - 

63 ครู (คศ.2) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  -  - เงินอุดหนุน

64 ครู ว่าง 1 0 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  -  - ว่างเดิม
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ท่ี ชื่อสายงาน

ระดับ จํานวน จํานวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราตําแหน่งท่ีคาดว่า อัตรากําลังคน ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ค่าใช้จ่ายรวม 
ตําแหน่ง ท้ังหมด จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา เพ่ิม/ลด (3) (4)

3 ป ีข้างหน้า หมายเหตุ

จํานวน เงินเดือน เงินประจํา ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 2,570 2,571 2,572 2,570 ๒๕๗๑ ๒๕๗๒
(คน) (1) ตําแหน่ง (2)

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

65 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 219,000 0 1 1 1 -  -  - 8,760 9,120 9,480 227,760           236,880           246,360 (18,250)

พนักงานจ้างท่ัวไป

๖๖ ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

๖๗ ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป ๑ ๐           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 ว่าง 16 มิ.ย.69

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกุดฮู

68 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - - - -  -  - 

69 ครู (คศ.3) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - - - - -  -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

70 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 204,000 0 1 1 1 8,160 8,520 8,880 212,160           220,680           229,560 (17,000)

71 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 146,040 0 1 1 1 -  -  - 5,880 6,120 6,360 151,920           158,040           164,400 (12,170)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาดี

72 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - 0 - -  -  - 
73 ครู (คศ.๒) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - 0 - - -  -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

74 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ ๑ ๑           159,240 6,480 6,720 6,960 165,720           172,440           179,400 (13,270)

๗๕ ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ ๑ ๑           143,400 0 1 1 1 5,760 6,000 6,240 149,160           155,160           161,400 (11,950)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนคํา

76 ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0 0 0 1 1 1  -  - 0 - -  -  - 

77 ครู (คศ.๒) 1 1 0 0 1 1 1 -  -  - 0 - - -  -  - เงินอุดหนุน

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีทักษะ)

78 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 165,240 0 1 1 1 -  -  - 6,720 6,960 7,200 171,960 178,920 186,120 (13,770)

79 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ 1 1 159,240 0 1 1 1 -  -  - 6,480 6,720 6,960 165,720 172,440 179,400 (10,810)

พนักงานจ้างท่ัวไป

๘๐ ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

5. กองสวัสดิการสังคม (๑๑)

81 ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 1 1 468,960 42,000 1 1 1  -  -  - 28,200 29,880 31,680 539,160           569,040           600,720 (39,080)

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม)
82 นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. 1 1 435,720 0 1 1 1        -          -          -   26,160 27,720 29,400 461,880           489,600           519,000 (36,310)

83 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 1 248,280 0 1 1 1        -          -   15,000 15,840 16,800 263,280           279,120           295,920 (20,690)

84 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง./ชง. 1 1 203,520 0 1 1 1        -          -   0 12,960 13,800 203,520           216,480           230,280 (16,960)

พนักงานจ้างตามภารกิจ (มีคุณวุฒิ)
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ท่ี ชื่อสายงาน

ระดับ จํานวน จํานวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราตําแหน่งท่ีคาดว่า อัตรากําลังคน ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ค่าใช้จ่ายรวม 

ตําแหน่ง ท้ังหมด จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา เพ่ิม/ลด (3) (4)

3 ป ีข้างหน้า หมายเหตุ

จํานวน เงินเดือน เงินประจํา ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 2,570 2,571 2,572 2,570 ๒๕๗๑ ๒๕๗๒

(คน) (1) ตําแหน่ง (2)

85 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) 1 ๑ 207,600 0 1 1 1  -  -  - 8,400 8,640 9,000 216,000           224,640           233,640 (17,300)

86 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (คุณวุฒิ) 1 ๑ 179,280 0 1 1 1  -  -  - 7,200 7,560 7,800 186,480           194,040           201,840 (14,940)

พนักงานจ้าท่ัวไป

87 คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

88 คนงาน (ท่ัวไป) ๑ ๑           108,000 0 1 1 1 -  -  - 0 0 0 108,000           108,000           108,000 (9,000)

๖. หน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒)

89 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 ๑ 389,400 0 1 1 1  -  -  - 23,400 24,840 26,280 412,800           437,640           463,920 (32,450)

(5) รวม - 89 74 16,756,560 512,400 90 90 90 +2 1,773,360 899,680 947,000 18,882,120 19,750,480 20,664,360

(6) ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอื่น ไม่เกิน 15% 2,832,318        2,962,572        3,099,654 

(7) รวมค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน 21,714,438      22,713,052      23,764,014 

(8) คิดร้อยละ 40 งบประมาณรายจ่ายประจําปี                 30.55               30.43               30.32 

งบประมาณรายจ่ายประจําปีที่ตราไว้ในข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจําป ี2570 เป็นเงิน = 71,085,000 บาท ตามข้อบัญญัต ิงบประมาณรายจ่ายประจําป ี2569

งบประมาณรายจ่ายประจําปี 2571 เป็นเงิน = 74,639,250 บาท คิดจากการประมาณการเพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2570 คือ  

 คือ 71,085,000 x5% = 3,554,250   ( 71,085,000 +  3,554,000  =  74,639,250,)

งบประมาณรายจ่ายประจําปี 2572 เป็นเงิน = 78,371,213 บาท คิดจากการประมาณการเพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2571 คือ  

 คือ  74,639,250 x5% = 3,731,962.50   (74,639,250  +   3,731,962.50  =  78,371,212.50)

กรณีหักเงินอุดหนุนทั่วไป (ประมาณการจากเงินอุดหนุนและเบี้ยยังชีพ ปีงบประมาณ ๒๕๖9 มีเงินอุดหนุนและเบี้ยยังชีพ  เป็นเงินจํานวน  36,700,000 บาท ก็ให้นํา 36,700,000 หักออกทั้ง ๓ ปี

งบประมาณรายจ่ายประจําป ี2570 เป็นเงิน = 34,385,000 บาท (71,085,000-36,700,000) 63.2

งบประมาณรายจ่ายประจําป ี2571 เป็นเงิน = 37,939,250 บาท (74,639,250-36,700,000) 59.9
งบประมาณรายจ่ายประจําป ี2572 เป็นเงิน = 41,671,213 บาท (78,371,213-36,700,000) 57

หมายเหต ุ 

                    (1)  คือ  เงินเดือนที่จ่ายจริงตามระดับตําแหน่งและข้ันเงินเดือนของอัตรากําลังที่มีอยู่ปัจจุบัน

          (๒)  เงินประจําตําแหน่ง

                    (๓)  คิดจาก  เงินเดือนของอัตรากําลังเดิมที่เพิ่มข้ึน  (ประมาณการอัตราร้อยละ 6 ในแต่ละป)ี  รวมกับเงินเดือนที่จะต้องจ่ายให้กับอัตรากําลังที่จะกําหนดข้ึนใหม่  (เงินเดือนข้ันต่ําของ
                         ระดับตําแหน่งที่ขอกําหนด + เงินเดือนข้ันสูงของระดับตําแหน่งที่ขอกําหนด  หาร 2 คูณ 12)
                    (4)  คิดจาก  (1) + (2) + (3) ในแต่ละปี

                 (5)  รวมทั้งหมด

                    (6)  คือ  ประโยชน์ตอบแทนอื่น  (ประมาณการไว้ไม่เกิน 15% คิดจาก (4)  ในแต่ละปี คูณ  15  หาร 100) 

                    (7)  คิดจาก (5) + (6) 

                    (8)  คิดจาก (7)  หารงบประมาณรายจ่ายประจําปี คูณด้วย 100



~ ๑๐ ~ 
 

๑๐. แผนภมูโิครงสร้างการแบง่สว่นราชการ 
 

           
     

                                                         
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

โครงสรา้งสว่นราชการองคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล  

รองปลดั  อบต. (๐๐) 
(นักบรหิารงานทอ้งถิน่ ระดบัตน้) (1) 

- งานการเงินและงานบัญช ี
- งานพสัดุและทรัพย์สนิ 
- งานพฒันารายได ้

   - งานแผนที่ภาษีและ 
     ทะเบียนทรพัย์สิน 
   - งานบริหารทั่วไป 
 
 

หวัหนา้กลุม่งานอำนานวยการ 
- งานกิจการพาณิชย ์
- งานนโยบายและแผน 
- งานป้องกันและบรรเทา 
  สาธารณภัย 
- งานนิติการ 
- งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
- งานส่งเสริมสุขภาพ 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
หวัหนา้กลุม่งานการเจา้หนา้ที ่
- งานบริหารทั่วไป 
- งานการเจ้าหน้าที ่
 
  และสาธารณสุข 

ผูอ้ำนวยการกองคลงั 
(นกับรหิารงานการคลงั ระดบัต้น) 

หวัหนา้สำนกัปลดั อบต. 
(นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบักลาง) 

สำนกังานปลดั อบต. (๐๑) กองคลงั (๐๔) กองชา่ง (๐๕) 
 

ผูอ้ำนวยการกองชา่ง 
(นักบรหิารงานชา่ง ระดบัตน้) 

- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
- งานวิศวกรรมโยธา 
- งานบริหารงานทั่วไป 

 

กองสวสัดกิารสงัคม (๑๑) 

-  งานสังคมสงเคราะห์ 
-  งานพฒันาชุมชน 
 - งานส่งเสริมและพฒันาอาชพี 
 - งานกิจการสตรีและคนชรา 
 - งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
 - งานบริหารงานทั่วไป  

 

ผูอ้ำนวยการกองสวสัดกิารสงัคม 
(นกับรหิารงานสวสัดกิารสังคม ระดบัตน้) 

 

กองการศกึษา ศาสนา 
และวฒันธรรม (๐๘) 

ผูอ้ำนวยการกองการศกึษา  
(นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้) 

 

- งานบริหารการศึกษา 
- งานกิจการโรงเรียน 
- งานส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการ 
- งานส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา    
  และวัฒนธรรม 
- งานบริหารงานทั่วไป 

 

ปลดั  อบต. (๐๐) 
(นักบรหิารงานทอ้งถิน่ ระดบักลาง/ตน้)  

(1) (วา่ง) หนว่ยตรวจสอบภายใน (๑๒) 
 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก. (1) 

ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน ๖ ศูนย ์

 



~ ๑๑ ~ 
 

โครงสรา้งของสำนกัปลดัองคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๐๑) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

            
       

 
 

 

 
 

ประเภท นักบรหิารงานทอ้งถิน่ อำนวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป ลูกจา้ง
ประจำ 

พนกังานจ้าง 
ตามภารกจิ 

พนกังาน
จา้งทัว่ไป 

รวม 
ระดบั สงู กลาง ตน้ สงู กลาง ตน้ ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อตัราทัง้หมด 0 1 1 0 1 0 0 0 4 0 2 0 8 4 21 
มีคนครอง 0 1 1 0 1 ๐ 0 0 4 0 2 0 8 4 21 
อตัราวา่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ๐ 0 ๐ 0 0 

หวัหนา้สำนกัปลัด  อบต. 
(นกับริหารงานทัว่ไป ระดบักลาง) (1)  

งานนโยบายและแผน 
 

งานกฎหมายและคด ี

 
งานสง่เสรมิสขุภาพและสาธารณสขุ 

 
งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 

 
งานบรหิารทัว่ไป งานการเจา้หนา้ที ่

- เจ้าพนักงานธรุการ ปง./ชง. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ (1) 
- พนกังานขับรถยนต ์(ทักษะ) (๑)  
- คนงาน (ทั่วไป) (1) 
 
 

- นกัทรัพยากรบุคคล ปก./ชก..(๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1)  
 
 
 

- นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. 
(๑) 
- คนงาน (ทั่วไป) 

-นิติกร ปก./ชก. 
(๑) 
 

- นกัวิชาการสาธารณสขุ ปก./ชก. 
(๑) 
 

- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาฯ ปง./ชง. 
(๑) 
- พนกังานขับเครือ่งจกัรกลขนาดเบา
(รถบรรทุกน้ำ) (ทักษะ) (1) 
- พนกังานดับเพลิง (ทั่วไป) (1)  
- คนงาน (ทั่วไป) (1) 
 

งานสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 

 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (๑)  
-พนักงานขับรถยนต์ กู้ชีพ (๑) 
 

งานกจิการพาณชิย ์

 
-นิติกร ปก./ชก. 
(๑) 
 

งานสง่เสรมิการเกษตร 

 - นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. (๑) 
- พนกังานขับรถยนต ์(ทักษะ) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ (1) 
- ภารโรง (ทั่วไป) (1) 
 
 

หวัหนา้กลุม่งานการเจา้หนา้ที ่
 ชพ.(1) (วา่ง) 

 

หวัหนา้กลุม่งานอำนวยการ  
ชพ. (1) (วา่ง) 

 



~ ๑๒ ~ 
 

โครงสรา้งของกองคลงัองคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๐๔) 
 

 
 
 
 
 
 

       
                                                                    
           

                                               
 

 
 
 

ประเภท อำนวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป 
ลูกจา้งประจำ พนกังานจ้างตามภารกจิ พนกังานจ้างทัว่ไป รวม 

ระดบั สงู กลาง ตน้ ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อตัราทัง้หมด 0 0 1 0 0 2 0 ๓ 0 ๔ 0 10 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 1 0 ๒ 0 ๔ 0 ๘ 
อตัราวา่ง 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 3 

งานพสัดแุละทรัพยส์นิ 

ผูอ้ำนวยการกองคลงั 
(นกับริหารงานการคลงั ระดับตน้) (๑) 

งานบรหิารทัว่ไป 
 

งานแผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรัพยส์นิ 
 

งานการเงนิและบญัช ี
 

- เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ ปง/ชง. (๑)   
- ผูช้่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได ้(๑)  

 - นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 

- เจ้าพนกังานพัสด ุปง/ชง. (๑)   
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัสดุ (๑) 
- นกัวชิาการพสัด ุปก./ชก. (1) 
(วา่ง) 
 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) 
- พนักงานคนขบัรถยนต์ (กำหนดเพิม่) 

- นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. (๑) 
- เจ้าพนกังานการเงินและบัญชี ปง./ชง. (1) 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงานการเงินและบัญชี (๑) 
 

งานพัฒนารายได ้

- เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ ปง/ชง. (๑)   
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได ้(๑)  
 



~ ๑๓ ~ 
 

โครงสรา้งของกองชา่ง องคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๐๕)  
 
 

 
 
 
 
 
 

  
        

                       
            
 
 

 
 

ประเภท อำนวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป 
ลูกจา้งประจำ พนกังานจ้างตามภารกจิ พนกังานจ้างทัว่ไป รวม 

ระดบั สงู กลาง ตน้ ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อตัราทัง้หมด 0 0 1 0 0 ๑ 0 ๓  0 ๕  ๑ ๑๐ 
มีคนครอง 0 0 ๑ 0 0 0 0 3 0 ๔ 0 9 
อตัราวา่ง 0 0 ๐ 0 0 ๑ 0 0 0 1 1 3 

งานสาธารณปูโภค 

ผูอ้ำนวยการกองชา่ง 
(นกับริหารงานชา่ง ระดบัตน้) (๑) 

) 

 งานผงัเมอืง  งานวิศวกรรมโยธา 

- นายช่างโยธา  ปง./ชง. (1)   
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  

 

    นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. (๑ ) 
    ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (๑)  
    พนักงานผลิตน้ำประปา (ทั่วไป) (1)  
    พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
    (รถกระเช้าไฟฟ้า) (กำหนดเพิ่ม)  
 
 
 
 
 
 
) 
 

- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  
- คนงาน (ท่ัวไป) (1) 

 งานบริหารงานทัว่ไป งานแบบแผนและกอ่สร้าง 

                 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (1)  
                 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

- วิศวกรโยธา (1) (วา่ง) 



~ ๑๔ ~ 
 

- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
- คนงาน (ท่ัวไป) (๑)   

โครงสรา้งของกองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม องคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๐๘) 
 
 
 
 
 
 
 

   
    

 
 

 
 
 

 

 

ประเภท อำนวยการทอ้งถิน่ บคุลากรทางการศกึษา วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจา้งประจำ 
พนกังานจา้ง
ตามภารกจิ 

พนกังาน
จา้งทัว่ไป 

รวม ระดบั 
สูง กลาง    ผอ.กองการศกึษา ฯ ตน้ 

ผอ.ศนูยพ์ฒันา
เดก็ฯ 

คร ู คร ูผช1.6 งานบรหิารงาน
ทัว่ไป./คร ูผดด. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อตัราทั้งหมด 0 0 1 ๖ 9 0 0 0 1 0 ๑ 0 11 6 ๓๕ 
มีคนครอง 0 0 1 ๐ 8 0 0 0 1 0 1 0 11 5 27 
อตัราวา่ง 0 0 0 ๖ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 

งานสง่เสริมการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
 

ผูอ้ำนวยการกองการศึกษา  
(นกับริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) (๑)  

) 

งานบรหิารการศึกษา 
 ศพด.บา้นกดุฮ ู(เงนิอุดหนนุฯ) 

ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ัฒนาเดก็ (๑)  
- ครู (1) (เงินอุดหนุนฯ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (1) (งบประมาณ อบต.) (ว่าง) 
ศพด.บา้นโพนทอง (เงนิอุดหนนุฯ) 
ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ฒันาเดก็ (๑) (เงนิอุดหนนุฯ)  
- ครู (๑) (เงินอุดหนุนฯ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (1) (งบประมาณ อบต.) 
ศพด.บา้นโนนคำ    
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (๑) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (๒)  (งบประมาณ อบต.) 
ศพด.บา้นโพนแพง 
ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ัฒนาเดก็ (๑) (เงินอุดหนนุฯ)  
- ครู (2)(ว่าง1) (เงินอุดหนุนฯ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (1)  (งบประมาณ อบต.) 
 

งานกจิการโรงเรยีน 
 

- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 
(๑)   

งานสง่เสรมิกฬีาและนนัทนาการ 
 

- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (๑)  
- เจ้าพนกังานธรุการ ปง./ชง. (๑)
  

- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (๑)  
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง.(๑) 

ศพด.วดักลางวทิยา  
ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ัฒนาเดก็ (๑) (เงินอุดหนนุฯ 
- ครู (๒) (เงินอุดหนุนฯ)  
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (๑) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (๑) (งบประมาณ อบต.) 
ศพด.บา้นกดุสะกอย  
ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ัฒนาเดก็ (๑) (เงินอุดหนนุฯ)  
- ครู (๑) (เงินอุดหนุนฯ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) (งบประมาณ อบต.) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (1) (งบประมาณ อบต.) 
ศพด.บา้นนาด ี 
ผูอ้ำนวนยการศนูยพ์ัฒนาเดก็ (๑) (เงนิอุดหนนุฯ)  
- ครู (2) (เงินอุดหนุนฯ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) (งบประมาณ อบต.) 
 

งานบรหิารงานทัว่ไป 
 



~ ๑๕ ~ 
 

โครงสรา้งของกองสวสัดกิารสงัคม องคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๑๑) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ประเภท อำนวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป 
ลูกจา้งประจำ พนกังานจ้างตามภารกจิ พนกังานจ้างทัว่ไป รวม 

ระดบั สงู กลาง ตน้ ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อตัราทัง้หมด 0 0 1 0 0 1 0 ๒ 0 2 2 ๘ 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 1 0 ๒ 0 2 2 ๘ 
อตัราวา่ง 0 0 0 0 0 0 0 ๐ 0 0 0 ๐ 

 งานพฒันาชมุชน 

ผูอ้ำนวยการกองสวสัดกิารสงัคม 
(นกับริหารงานสวสัดกิารสงัคม ระดับตน้) (๑)  

 

 งานกจิการสตรแีละคนชรา  งานสง่เสรมิและพฒันาอาชพี 

- นกัพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน (๑) 

- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (๑)  
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) 
- คนงานทั่วไป (๑) 

งานบรหิารงานทัว่ไป  งานสงัคมสงเคราะห ์

- นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน (๑)  

 

- นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน (๑)  

 

- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง./ชง.(๑) 
-  คนงาน (ทัว่ไป) (1) 

 
 

 งานสง่เสริมสวัสดกิารสงัคม 

- เจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน ปง./ชง. (๑) 
- คนงาน (ทั่วไป) (๑) 
 
 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
(๑)  
 



~ ๑๖ ~ 
 

โครงสรา้งหนว่ยตรวจสอบภายใน องคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธไิพศาล (๑๒) 
 

 
  

 
 
 

 
 
 

 

 

ประเภท อำนวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป 
ลูกจา้งประจำ พนกังานจ้างตามภารกจิ พนกังานจ้างทัว่ไป รวม 

ระดบั สงู กลาง ตน้ ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อตัราทัง้หมด 0 0 ๐ 0 0 1 0 0 0 ๐ ๐ ๑ 
มีคนครอง 0 0 ๐ 0 0 1 0 0 0 ๐ ๐ ๑ 
อตัราวา่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ๐ 0 

หนว่ยตรวจสอบภายใน 
นักวชิาการตรวจสอบภายใน (๑)  

 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (๑) 

 

 งานตรวจสอบภายใน  งานบรหิารงานทัว่ไป 



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
1 ว่ำง 56-3-00-1101-001 ปลัด อบต. กลำง/ต้น 56-3-00-1101-001 ปลัด อบต. กลำง/ต้น 548,040 84,000 84,000 716,040

(นักบริหำรงำนท้องถ่ิน) (นักบริหำรงำนท้องถ่ิน) (45,670x12) (7,000x12) (7,000x12)

2 นำงสำวประภำพร วดีศิริศักด์ิ 56-3-00-1101-002 รองปลัด อบต. ต้น 56-3-00-1101-002 รองปลัด อบต. ต้น 522,960 42,000  - 564,960

(นักบริหำรงำนท้องถ่ิน) (นักบริหำรงำนท้องถ่ิน) (43,580x12) (3,500x12)

1. ส ำนักงำนปลัด (01)

3 นำยกิตติพัชฒ์   เดชวรรณ 56-3-01-2101-001 หัวหน้ำส ำนักงำนปลัด ต้น 56-3-01-2101-001 หัวหน้ำส ำนักงำนปลัด กลำง 529,560 67,200 67,200 663,960

(นักบริหำรงำนท่ัวไป) (นักบริหำรงำนท่ัวไป) (44,130x12) 5,600x12 5,600x12

4 หัวหน้ำกลุ่มงำนกำรเจ้ำหน้ำท่ี  -  -  - หัวหน้ำกลุ่มงำนกำรเจ้ำหน้ำท่ี ชพ.  -  -  - ว่ำง 3 เม.ย.68

(นักทรัพยำกรบุคคล) (นักทรัพยำกรบุคคล)

5 นำงสำวสุนิษำ  มะอินทร์ 56-3-01-3102-001 นักทรัพยำกรบุคคล ปก. 56-3-01-3102-001 นักทรัพยำกรบุคคล ปก./ชก. 249,240  -  - 249,240
(20,770x12)

6 หัวหน้ำกลุ่มงำนอ ำนวยกำร  -  -  - หัวหน้ำกลุ่มงำนอ ำนวยกำร ชพ.  -  -  - ว่ำง 3 เม.ย.68

(นักวิเคำะห์นโยบำยและแผน) (นักวิเคำะห์นโยบำยและแผน)

7 นำงสำวประภำพร  ผำอินทร์ 56-3-01-3103-001 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ชก. 56-3-01-3103-001 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ปก./ชก. 483,120  -  - 483,120

(40,260x12)
8 นำงสำวมณีพรรณ  สำยอุรำช 56-3-01-3105-001 นิติกร ปก. 56-3-01-3105-001 นิติกร ปก./ชก. 514,680  -  - 514,680

(42,890x12)

9 นำงวรนุช  วงศรีชู 56-3-01--3601-001 นักวิชำกำรสำธำรณสุข ชก. 56-3-01--3601-001 นักวิชำกำรสำธำรณสุข ปก./ชก. 548,880  -  - 548,880

(45,740x12)

10 นำงนงคลักษณ์  พิรุณสุนทร 56-3-01-4101-001 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ชง. 56-3-01-4101-001 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง./ชง. 375,120  -  - 375,120

(31,260x12)

11 นำยยศดนัย  ประสงค์ใด 56-3-01-4805-001 เจ้ำพนักงำนป้องกันและ ปง. 56-3-01-4805-001 นักป้องกันและ ปง./ชง. 346,560  -  - 346,560

บรรเทำสำธำรณภัย บรรเทำสำธำรณภัย (28,880x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

12 นำงสำวประกำมำศ  ลำดมุณี  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 201,120  -  - 201,120

(16,760x12)

๑๓ นำงสำวอำรียำ ฮำดทักษวงค์  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 199,320  -  - 199,320

(16,610 x 12)

เลขท่ีต ำแหน่ง

- 17 -
11. บัญชีแสดงจัดคนลงสู่ต ำแหน่งและกำรก ำหนดเลขท่ีต ำแหน่งในส่วนรำชกำร

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินประจ ำต ำแหน่ง

ท่ี ช่ือ - สกุล
เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ ต ำแหน่ง ระดับ

เงินเดือน หมำยเหตุ



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
14 นำงสำวมุกดำ  ระมงคล  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนประชำสัมพันธ์  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนประชำสัมพันธ์  - 196,440  -  - 196,440

(16,370X๑๒)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

15 นำยไพวัลย์  ใจเด็ด  - พนักงำนขับรถยนต์  -  - พนักงำนขับรถยนต์  - 150,840  -  - 150,840

(12,570x12)

16 นำยพรมมำ  เจริญศรี  - พนักงำนขับรถยนต์ (รถกู้ชีพ)  -  - พนักงำนขับรถยนต์ (รถกู้ชีพ)  - 182,040  -  - 182,040

(15,170x12)

๑๗ นำยส ำนำน  ลำดมุณี  - พนักงำนขับรถบรรทุกน  ำ  -  - พนักงำนขับเคร่ืองจักรกลขนำดเบำ  - 215,760  -  - 215,760

(รถบรรทุกน  ำ) (17,980x12)

๑๘ นำยนคร  รมจันทร์อินทร์ - พนักงำนขับรถยนต์ - - พนักงำนขับรถยนต์  - 141,360 112,800

(11,780x12)

๑๙ นำยอนุวัฒน์  อินท ำนุ  - พนักงำนดับเพลิง  -  - พนักงำนดับเพลิง  - 148,080  -  - 148,080

(เล่ือนเป็นภำรกิจ ๑ ต.ค.๖๖) (12,340x12)

พนักงำจ้ำงท่ัวไป

20 นำยประวิทย์  ไมวงค์แสน  - นักกำรภำรโรง  -  - ภำรโรง  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

21 นำงสำวพลอยไพลิน  วรบัตร  - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

22 นำยเสถียร  วรไกรำช  - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

23 นำงสำวเจนจิรำ  มะอินทร์ - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

2.กองคลัง (04)

24 นำงวำสนำ  กิรัมย์ 56-3-04-2102-001 ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ต้น 56-3-04-2102-001 ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ต้น 548,880 42,000  - 590,880

(นักบริหำรงำนกำรคลัง) (นักบริหำรงำนกำรคลัง) (45,740x12) (3,500x12)

25 นำงอุไรวรรณ์  ชิตบุตร 56-3-04-3201-001 นักวิชำกำรเงินและบัญชี ชก. 56-3-04-3201-001 นักวิชำกำรเงินและบัญชี ปก./ชก. 468,960  -  - 468,960

(39,080x12)

26 ว่ำง 56-3-04-3204-001 นักวิชำกำรพัสดุ ปก./ชก. 56-3-04-3204-001 นักวิชำกำรพัสดุ ปก./ชก. 355,320          ก ำหนดเพ่ิม

(ค่ำกลำงเงินเดือน)

27 นำงสำวกัณณิกำ   ประก่ิง 56-3-04-4201-001 เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี ปง. 56-3-04-4201-001 เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี ปง./ชง. 168,360  -  - 168,360

(40,030x12)

เลขท่ีต ำแหน่ง

- 18 -
กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินประจ ำต ำแหน่งท่ี ช่ือ - สกุล

เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ ต ำแหน่ง ระดับ
เงินเดือน หมำยเหตุ



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
28 นำงสำวรัตนำ  รูวันมอม 56-3-04-4203-001 เจ้ำพนักงำนพัสดุ ปง. 56-3-04-4203-001 เจ้ำพนักงำนพัสดุ ปง./ชง. 296,760  -  - 296,760

(24,730x12)
29 นำงสำวพรพิมล  ชิตบุตร 56-3-04-4204-001 เจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้ ปง. 56-3-04-4204-001 เจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้ ปง./ชง. 239,640  -  - 239,640

(19,970x12)
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

30 นำงสมติมำ  ฮุยพิทักษ์  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 191,280  -  - 191,280

(15,940x12)

31 นำงสำววิภำวดี  ขวำชัยวี  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสดุ  -  ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสดุ  - 160,920  -  - 160,920

(13,410x12)

32 นำงสำวกิริยำพร  เจริญคร  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนจัดเก็บฯ  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนจัดเก็บฯ  - 147,960  -  - 147,960

(12,330x12)

33 นำงสำวศิริรัตน์  รันพิศำล  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี  - 160,920  -  - 160,920

(13,410x12)
34 ว่ำง - พนักงำนขับรถยนต์  -  - พนักงำนขับรถยนต์ - 136,560 ก ำหนดเพ่ิม

(11,380x12)
3. กองช่ำง (05)

35 นำยวุฒิพันธ์  เจริญลอย 56-3-05-2103-001 ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง ต้น 56-3-05-2103-001 ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง ต้น 539,880 42,000  - 581,880
(นักบริหำรงำนช่ำง) (นักบริหำรงำนช่ำง) (44,990x12) (3,500x12)

๓๖ ว่ำง 56-3-05-๓๗๐๑-001 วิศวกรโยธำ ปก./ชก. 56-3-05-๓๗๐๑-001 วิศวกรโยธำ ปก./ชก. 355,320  -  - 355,320
(ค่ำกลำงเงินเดือน) (ว่ำงเดิม)

37 นำยจตุชัย  ฮำมวงค์ 56-3-05-4701-001 นำยช่ำงโยธำ ปง. 56-3-05-4701-001 นำยช่ำงโยธำ ปง./ชง. 286,800  -  - 286,800
(23,900x12)

38 นำยธีรพงษ์  อนุญำหงษ์ ๕๖-๓-๐๕-๔๗๐๖-๐๐๑ นำยช่ำงไฟฟ้ำ ปง. ๕๖-๓-๐๕-๔๗๐๖-๐๐๑ นำยช่ำงไฟฟ้ำ ปง./ชง. 199,800  -  - 192,360
(16,650x12)

39 นำงสำวกมลพร   ค ำภูแสน 56-3-05-4101-004 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง. 56-3-05-4101-004 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง. 199,800  -  - 192,360
(16,650x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)
๔๐ นำงสำวจรรยำ  ลำต้น  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 186,600  -  - 186,600

(15,550x12)
41 นำยจำรึกพงศ์  วำนำนวงศ์  - ผู้ช่วยนำยช่ำงไฟฟ้ำ  -  - ผู้ช่วยนำยช่ำงไฟฟ้ำ  - 199,320  -  - 199,320

(16,610x12)
42 นำยวัชรินทร์  วงค์แก้ว  - ผู้ช่วยนำยช่ำงโยธำ  -  - ผู้ช่วยนำยช่ำงโยธำ  - 198,360  -  - 198,360

(16,530x12)

หมำยเหตุเงินเดือน
ระดับต ำแหน่งเลขท่ีต ำแหน่ง

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินประจ ำต ำแหน่งท่ี ช่ือ - สกุล
เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ

- 19 -



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
43 นำยทองมี  มหำสมเหลำ (ทักษะ)  - พนักงำนผลิตน  ำประปำ  -  - พนักงำนผลิตน  ำประปำ  - 148,080  -  - 148,080

 - (12,340x12)  -  - (12,340x12)

44 ว่ำง - พนักงำนขับรถยนต์  -  - พนักงำนขับรถยนต์ - 136,560 ก ำหนดเพ่ิม

(11,380x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

45 ว่ำง  - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - ว่ำง 1 ก.ค.69

(9,000x12)

4.กองกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒธรรม (08)

46 นำยสมศักด์ิ  ชิตบุตร 56-3-08-2107-001 ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ต้น 56-3-08-2107-001 ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ต้น 539,880 42,000  - 581,880
(นักบริหำรงำนกำรศึกษำ) (นักบริหำรงำนกำรศึกษำ) (50,170x12) (3,500x12)

๔๗ นำยพรเทพ  สีพ่ัว 56-3-08-3803-001 นักวิชำกำรศึกษำ ชก. 56-3-08-3803-001 นักวิชำกำรศึกษำ ปก./ชก. 245,280  -  - 245,280
(20,440x12)

48 นำงสำวจิรำรัตน์  สิมรุณ 56-3-08-4101-002 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง 56-3-08-4101-002 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง/ชง 203,520  -  - 203,520
(16,960x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)
49 นำงสำวธนัชชำ   รูวันมอน - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 167,040  -  - 138,000

(13,920x12)
พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

50 นำงสำวศุภสุตำ   ประดับค่ำย - คนงำนท่ัวไป  - - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000
(9,000x12)

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กวัดกลำงวิทยำ
51 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -
52 นำงสำวสมศรี  สำยอุรำช 56-3-08-6600-052 ครู คศ.3 56-3-08-6600-052 ครู คศ.3 471,600 67,200 67,200 606,000

(39,300x12) (5,600x12) (5,600x12)
๕๓ นำงนัยนำ  ลำดมุณี 56-3-08-6600-047 ครู คศ.1 56-3-08-6600-047 ครู คศ.2 387,600  -  - 387,600

(32,300x12)
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

54 นำงสำวสมคิด ตุแสน  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 211,560  -  - 211,560
(17,630x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
55 นำงสำวนฤมล  รูวันมอม  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนโพนทอง

56 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -

หมำยเหตุเงินเดือน
ระดับต ำแหน่งระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง
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กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินประจ ำต ำแหน่งท่ี ช่ือ - สกุล

เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน

57 นำงสำวธีรำรัตน์  พรมกระบิล 56-3-08-6600-048 ครู คศ.3 56-3-08-6600-048 ครู คศ.3 479,280 67,200 67,200 613,680

ช่ือเดิม (นำงธีรำรัตน์  ศรีฤทธ์ิ) (39,940x12) (5,600x12) (5,600x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนกุดสะกอย

59 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -

60 นำงสุทธิดำ  ชำรีเชียงพิน 56-3-08-6600-049 ครู คศ.๒ 56-3-08-6600-049 ครู คศ.๒ 443,280  - 42,000 443,280

(36,940x12) (3,500x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

61 นำงกรรณิกำร์    ทรัพย์เจริญ  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 167,640  -  - 167,640

(13,970x12)

62 นำงเทวี    ชัยโพธ์ิศรี  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 143,400  -  - 143,400

(11,950x12)

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนโพนแพง

63 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -

64 นำงสำวณัชชำ  รำชมณี 56-3-08-6600-053 ครู คศ.3 56-3-08-6600-053 ครู คศ.3 465,120 67,200 67,200 599,520

(38,760x12) (5,600x12) (5,600x12)

65  -ว่ำง- 56-3-08-6600-050 ครู คศ.1/คศ.๒ 56-3-08-6600-050 ครู คศ.1/คศ.๒ 258,840  -  - 258,840
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

66 นำงสำวอัญญำภรณ์  วระโงน  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 219,000  -  - 219,000
(18,250x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
67 นำงสำวสุพรรษำ  มุงแสน  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนกุดฮู

68 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -

69 นำงลักขณำ  แวงสุข 56-3-08-6600-051 ครู คศ.3 56-3-08-6600-051 ครู คศ.3 452,520 67,200 67,200 586,920
(37,710x12) (5,600x12) (5,600x12)

หมำยเหตุเงินเดือน
ระดับต ำแหน่งระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง
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เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง



เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

70 นำงสำวดวงใจ  มะอินทร์  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 204,000  -  - 204,000
(17,000x12)

71 นำงสำวอรนุช   ชินโนรส  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 146,040  -  - 146,040
(12,170x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
72 ว่ำง  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนนำดี
73 ก ำหนดเพ่ิม - - - - ผู้อ ำนวยกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  -  -  -

(30,890x12) (3,500x12)
74 นำยปรีดำ  เชียงไขแก้ว 56-3-08-6600-055 ครู คศ.๒ 56-3-08-6600-055 ครู คศ.๒ 450,600  - 42,000 492,600

(37,550x12)
75 นำงสำววำทินี  วระฮำด 56-3-08-6600-054 ครู คศ.๒ 56-3-08-6600-054 ครู คศ.๒ 445,080

(37,090x12) (3,500x12)
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

76 นำงกุหลำบ      ประสงค์ใด  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 159,240
(13,270x12)

77 นำงชนำกำญจน์  เชียงไขแก้ว  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  - 143,400  -  - 143,400
(11,950x12)

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนโนนค ำ
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

78 นำงสำวเสถียร  ค ำชำรี  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 159,240  -  - 159,240
(13,270x12)

79 นำงสำวจันทิมำ   ป้องมำลี  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  - 165,240  -  - 165,240
(13,770x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
80 นำงสำวนฤมล  รูวันมอม - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  -  - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 108,000  -  - 108,000

(9,400x12)
5 กองสวัสดิกำรสังคม (11)

81 นำยคชำ  กำรุญ 56-3-11-2105-001 ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม ต้น 56-3-11-2105-001 ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม ต้น 602,040 42,000  - 644,040

(นักบริหำรงำนสวัสดิกำรสังคม) (นักบริหำรงำนสวัสดิกำรสังคม) (50,170x12) (3,500x12)
82 นำงสำวอรทัย  บรรหำชัย 56-3-11-3801-001 นักพัฒนำชุมชน ชก. 56-3-11-3801-001 นักพัฒนำชุมชน ปก./ชก. 435,720  -  - 435,720

(36,310x12)

หมำยเหตุเงินเดือน
ระดับต ำแหน่งระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินประจ ำต ำแหน่งท่ี ช่ือ - สกุล
เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง
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เงินประจ ำ เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ต ำแหน่ง /เงินค่ำ

ตอบแทน
83 นำงสำวอุไรวรรณ  ไมอีกรี 56-3-11--4101-003 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ชง. 56-3-11--4101-003 เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปง./ชง. 248,280  -  - 203,820

(20,690x12)

84 นำงสำวปวีณำ  ป้องมำลี 56-3-11-0801-001 เจ้ำพนักงำนพัฒนำชุมชน ปง. 56-3-11-0801-001 เจ้ำพนักงำนพัฒนำชุมชน ปง./ชง. 203,520  -  - 174,840

(16,960x12)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (มีคุณวุฒิ)

๘๕ นำงสำวลัดดำวัลย์  โพธิแสนหลี  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  - 207,600  -  - 207,600

(17,300x12)

86 นำงสำวจงรักษ์  รันพิศำล  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัฒนำชุมชน  -  - ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัฒนำชุมชน  - 179,280  -  - 179,280

(14,940x12)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

87 นำงสำวโสธิดำ รมผำเมือง  - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000

(9,000x12)

88 นำงสำวกัตนำ นิตค ำ  - คนงำนท่ัวไป  -  - คนงำน  - 108,000  -  - 108,000
(9,000x12)

6.หน่วยตรวจสอบภำยใน (12)
๘๙ นำงสำวกำนต์มณี  เลิศวำณิชรักษ์ 56-3-12-3205-001 นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน ชก. 56-3-12-3205-001 นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน ปก./ชก. 389,400  -  - 389,400

(32,450x12)

 

หมำยเหตุเงินเดือน
ระดับต ำแหน่งระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง

- 23 -
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เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง
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