
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่..1...เดือน..ตุลาคม...พ.ศ..2568...องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิไพศาล ได้ดำเนินการจัดการ
ประชุมประจำเดือนตุลาคม 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล
โพธิไพศาล ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน...75....คน เข้าร่วมประชุมประจำเดือน โดยมี 
นายอ่อนสา  มั่นทอง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิไพศาล ไดต้ิดตามผลการปฏิบัติงาน โครงการต่างๆ ของ
แต่ละกอง และพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตลอดจนได้ให้ความรู้ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิก
สภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต น  แ ล ะ ร ั ก ษ า ค ุ ณ ง า ม ค ว า ม ด ี ท ี ่ เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่ ข อ ง ร ั ฐ ต ้ อ ง ย ึ ด ถ ื อ ป ฏ ิ บ ั ติ   
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมจรรยาบรรณของข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
และเสริมสร้างภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรมเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลัก
ธรรมาภิบาลภาครัฐ 


