
โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และประโยชนสุขของประชาชน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ องคการบริหารสวนตำบลโพธิไพศาล อำเภอกุสุมาลย จังหวัดสกลนคร 

เมื่อวันที่ ๒๑ เดือนกุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๖๗ องคการบริหารสวนตำบลโพธิไพศาล  ไดดำเนิน โครงการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และประโยชนสุขของประชาชน ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลโพธิไพศาล ประกอบดวยคณะผูบริหาร สมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตำบลโพธิไพศาล พนักงานสวนตำบล พนักงานครู อบต. และพนักงานจาง  จำนวน ๗๐ คน 

เขารวมโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และประโยชนสุขของ

ประชาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มนีายกองคการบริหารสวนตำบลโพธิไพศาล เปนประธานเปด

งาน ซึ่งโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื ่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และประโยชนสุขของ

ประชาชน ในครั ้งนี ้ม ีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 

๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู บริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถิ ่น พ.ศ. 

2565  และเพื่อใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตน และ

รักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ รวมถึงหลักการและแนวทางปฏิบัติงานเสริมสรางให

บุคลากรเปนคนดี มีคุณธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิตสังคม ใหเปนสังคมคุณภาพนำไปสูการพัฒนา การทำงานที่

ซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม สงผลตอการพัฒนาทองถิ่น และเปนแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล

ภาครัฐ (สามารถเขาไปดูที่  https://www.potipisan.go.th ขาวประชาสัมพันธองคการบริหารสวนตำบลโพธิ

ไพศาล) 

รูปกจิกรรม 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 


